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1. O que são atividades insalubres?
 
2. Qual a conseqüência do exercício de trabalho em condições de insalubridade, acima dos limites de tolerância estabelecidos pelo MT, sobre o salário do empregado?
 
3. O que são atividades perigosas?
 
4. Qual a percentagem correspondente ao adicional de periculosidade?
 
5. É possível ao empregado receber simultaneamente adicionais de insalubridade e periculosidade?
 
6. Como é feita a caracterização da insalubridade e da periculosidade?
 
7. O trabalho em local barulhento pode ser insalubre?
 
8. Como saber se tenho direito ao adicional de insalubridade?
 
9. O adicional de insalubridade pode ser retirado da folha de pagamento do empregado se for eliminada a insalubridade?
 
10. O trabalhador que transita por uma área comprovadamente insalubre da empresa, faz jús ao adicional de insalubridade mesmo que não trabalhe neste local?
 
11. Uma pessoa que exerce seu trabalho em posição cansativa e desgastante, sob o ponto de vista legal estaria executando um trabalho insalubre?
 



12. Quem trabalha com produtos químicos deve pleitear adicional de insalubridade?
 
13. É bom trabalhar em local insalubre, pois torna possível engordar os salários?
 
14. Uma pessoa que trabalhe com animais ferozes, em um zoológico por exemplo, estaria habilitado a receber adicional de periculosidade?
 
15. Fornecer capacete ao empregado minimiza a periculosidade?
 
16. Como é possível reduzir os custos decorrentes do pagamento de adicionais de periculosidade?
 
17. Que alternativas existem para minimizar os efeitos da insalubridade, proteger a saúde dos trabalhadores e evitar que os custos inerentes ao pagamento dos adicionais e de eventuais ações trabalhistas tornem o negócio inviável?
 
18. Trabalho noturno dá direito a adicional de insalubridade?
 
19. O uso de EPI elimina a insalubridade?
 
20. Trabalho em um lugar muito quente. Tenho direito a insalubridade?

